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Stellenanzeigen, die etwas bewegen

Gültig ab 1. Oktober 2023

Mediadaten

Der Touchpoint 
für Karrieren

Stellenanzeigen 2024

Der Fachstellenmarkt für Ärztinnen und Ärzte, 
Pflegepersonal und weitere Berufe im Gesundheitswesen

https://jobs.springermedizin.de/
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Einzelschaltung Preis
Online-Standard (Laufzeit 10 Wochen) je Position 750 Euro 

• eigenes Logo bei den Suchergebnissen inklusive

• Jobs per Mail (Jobletter)       inklusive

• optimiert für "Google for Jobs" inklusive

• individuelles Branding inklusive

Anzeigen-Refresh nach 4 Wochen (Zusatzoption) 100 Euro

TOP-Anzeige (Zusatzoption) 250 Euro 

Teaser-Platzierung in Fach-Newslettern (Zusatzoption) 250 Euro

Online Power-Package (alle Zusatzoptionen inklusive) - Empfehlung - (statt 1.350) 1.090 Euro

Premium-Arbeitgeber-Profil (Employer Branding), Laufzeit 12 Monate 590 Euro

Online

Online-Pakete Preis je Anzeige Ersparnis Gesamtpreis
  5 Anzeigen 675 Euro 10% 3.375 Euro 

10 Anzeigen* 638 Euro 15% 6.375 Euro 

20 Anzeigen* 600 Euro 20% 12.000 Euro 

30 Anzeigen* 563 Euro 25% 16.875 Euro

50 Anzeigen* 525 Euro 30% 26.250 Euro

Alle Preise zzgl. MwSt.

Springer Medizin und Springer Pflege bieten Ihnen ein umfassendes Netzwerk und direkten Zugang zu Ärzten und 
Pflegekräften. Alle Stellenanzeigen erscheinen responsiv in HTML für eine optimale Darstellung auf allen Geräten 
wie Desktop-PC, Tablet oder Smartphone.

Ihre Anzeigen erscheinen im großen Netzwerk von Springer Medizin:

• SpringerMedizin.DE/Jobs

• SpringerMedizin.AT/Jobs

• SpringerMedizin.CH/Jobs

• AerzteZeitung.DE/Jobs

• SpringerPflege.DE/Jobs

Laufzeit je Anzeige 10 Wochen. Gültigkeit des Paketes 12 Monate.  
*Ab 10er-Anzeigenpaket ist das Premium-Arbeitgeber-Profil inklusive.

Korrekturen an Anzeigen, die bereits veröffentlicht sind, berechnen wir nach Aufwand, mindestens jedoch 50 Euro.

https://jobs.springermedizin.de/
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» AINS
» Allgemeinmedizin
» Innere Medizin
» Chirurgie
» Dermatologie
» Gastroenterologie
» Gynäkologie
» HNO
» Kardiologie
» Kinderheilkunde
» Neurologie
» Onkologie
» Orthopädie u. Unfallchirurgie

» Pneumologie
» Psychiatrie
» Radiologie
» Schmerzmedizin
» Urologie

» Medizinstudierende
» Ärztinnen und Ärzte     
   in Weiterbildung

» Pflege

Die schnelle Besetzung Ihrer vakanten Stelle ist Ihnen besonders wichtig. Sie möchten Ihren Mitbewerbern einen 
Schritt voraus sein oder die Position ist grundsätzlich schwer zu besetzen?  
Nutzen Sie hierfür die Zusatzoptionen:

TOP-Anzeige

Ihre Anzeige erscheint bei den entsprechenden  
Suchergebnissen während der gesamten Laufzeit  
von 10 Wochen an oberer Position.

Durchschnittlich verdoppelt sich hierdurch die Klickrate 
Ihrer Anzeige!

Fach-Newsletter

Platzieren Sie Ihre Stellenausschreibung als Teaser zusätz-
lich in einem der Fach-Newsletter von Springer Medizin. 
Damit steigern Sie die Reichweite Ihrer Ausschreibung  
nochmals deutlich und erreichen darüber hinaus auch Leser, 
die nicht aktiv auf Stellensuche sind.

Hohe Exklusivität durch Beschränkung auf maximal  
3 bis 5 Ausschreibungen pro Newsletter!

Diese Option ist verfügbar für folgende Fach-Newsletter:

Zusatzoptionen

Online-Power-Package

Holen Sie das Maximum für Ihre Online-Ausschreibung heraus: 

Mit dem Online-Power-Package erreichen Stellenanzeigen im Schnitt  
4-fach höhere Klickraten als Standardanzeigen. 

Enthalten sind die Platzierung als TOP-Anzeige, im Fach-Newsletter  
sowie ein Refresh nach 4 Wochen.

https://jobs.springermedizin.de/
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Format*) Preis
1/4 Seite (85 x 115 mm) 1.500 Euro 

1/2 Seite hoch (85 x 240 mm) 2.300 Euro 

1/2 Seite quer (174 x 115 mm) 2.300 Euro 

1/1 Seite (174 x 240 mm) 3.500 Euro 

*) Berechnungsgrundlage für abweichende Print-Formate ist jeweils das nächstgrößere Format.
Bei Print-Anzeigen sind Farbe und die Online-Veröff entlichung  inklusive. Die Online-Veröffentlichung erfolgt 
schnellstmöglich nach Auftragseingang. Bei Stornierung einer Print-Anzeige wird die Differenz zwischen Print- und 
Online-Preis erstattet, sofern die Anzeige online bereits veröffentlicht wurde. Eine Stornierung nach dem 
Anzeigenschluss ist nicht möglich. Alle Preise zzgl. Mwst.

Print

Technische Daten
Heftformat aller Zeitschriften: 210 x 279 mm

1/1 Seite
174 x 240 mm

1/4 Seite
85 x 115 mm

1/2 Seite quer
174 x 115 mm

1/2 Seite hoch
85 x 240 mm

Bevorzugtes Format für Printanzeigen: PDF (nicht schreibgeschützt)

Bevorzugtes Format für Online-Anzeigen: HTML (UTF-8 kodiert, Sonderzeichen als HTML-Entitäten, gezippt). 

Formate für Grafiken/Logos: jpeg, png, tif, eps

Bei Printanzeigen kann zum Print-PDF zusätzlich gerne eine entsprechende HTML-Datei für die Online-
Veröffentlichung geliefert werden.

Anzeigenvorlagen bitte senden an stellenanzeigen@springer.com
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Fachzeitschriften von Format
Die ganze Welt der Medizin

SpringerMedizin.de/Jobs

Mit einem Klick auf die Titel gelangen Sie zum Terminplan.

https://jobs.springermedizin.de/_em_daten/med/extern/arbeitgeber/SpringerMedizin_Terminplan_2023_Print.pdf
https://jobs.springermedizin.de/_em_daten/med/extern/arbeitgeber/SpringerMedizin_Terminplan_2023_Print.pdf
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 06102/506-164  |  stellenanzeigen@springer.com

Bankverbindung: Deutsche Bank AG, Berlin
IBAN: DE33 1007 0000 0588 2188 00
BIC: DEUTDEBBXXX
USt.-IdNr. DE230026696
Sitz: Berlin / Amtsgericht Berlin-Charlottenburg, 
HRB 167094 B 

Rechnungen zahlbar innerhalb 30 Tagen netto. 
Agenturprovision 15 %. 

Frank Noll
Leiter Stellenmarkt

Tel: +49 6102 / 50 61 64

Mareen Bülte
Anzeigendisposition

Tel: +49 6102 / 50 62 39

Michael Kretschmer
Anzeigendisposition

Tel: +49 6102 / 50 61 51

Springer Medizin Verlag GmbH 
Am Forsthaus Gravenbruch 7 
63263 Neu-Isenburg
SpringerMedizin.de/Jobs

Springer Medizin ist Teil der Fachverlagsgruppe 
Springer Nature.

Preisliste gültig ab 1. Oktober 2023

Kontakt

Allgemeine Informationen

https://jobs.springermedizin.de/
mailto:stellenanzeigen@springer.com
https://jobs.springermedizin.de/

